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Egitimdir ki, bir milleti ya 6zgiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk halinde
yasatir; ya da esaret ve sefalete terk eder.

Mustafa Kemal ATATURK
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yizen al sancak;

Sonmeden yurdumun Ostinde taten en son ocak.

0 benim milletimin wldizdir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catrma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!

Kahraman irkima bir gil! Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokulen kanlarimizsonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden bendir hir yasadim, hir yasanm.

Hangi ¢ilgin bana 2incir vuracakmig sasarim!

Kikremis sel gibiyimn, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim daglan, enginlere sigam, tasanim.

Garbin afakinisarmissa celik 2irhli duvar,
Benim iman dolu gogsdm gibi serhaddim var.
Ulusun, korkmal Nasil bdyle bir imani bogar,

'Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurduma alcaklar) ugatra, sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dodacaktir sana va'dettigi gunler hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yanindan da yakin.

Bastigin yerleri 'toprak!’ diyerek gecme, tanu:
Disiin altinda binlerce kefensiz yatani.
Sensehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:

Verme, dilnyalar alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siheda fiskiracak topradi siksan, sihedal
Cani, canani, butdn vanmi alsin da hida,
Etresin tek vatanimdan beni dinyada cida.

Ruhurmun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Dedmesin mabedimin godsine namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinintemeli,

Ebedi yurdumun dstinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanliyasim,
Fiskirir ruh-i micerred gibi yerden nasim;

0 zaman yikselerek arsa deder belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokilen kanlarirmin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkirna yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragirmin hurriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif Ersoy
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GENCLIGE HITABE

Ey Turk gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve midafaa
etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli
hazinendir. istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici
bedhahlarin olacaktir. Bir gun, istiklal ve Cumhuriyet'i miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak icin, icinde bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitini disinmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine
kastedecek dismanlar, butin dinyada emsali gorulmemis bir galibiyetin mimessili
olabilirler. Cebren ve hileile aziz vatanin butin kaleleri zaptedilmis, butin tersanelerine
girilmis, bitun ordulari daditilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
Biitiin bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak lizere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hattd hiyanet icinde bulunabilirler. Hattd bu iktidar
sahipleri, sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhid edebilirler. Millet,
fakr-0 zarureticinde harap ve bitap dismis olabilir.

Ey Tirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serdit icinde dahi vazifen, Tirk istiklal ve
Cumbhuriyetini kurtarmaktir!

Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 Ekim 1927
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SUNUS

Tark Milli Egitim sistemi, ¢agin gereklerine ve gelisen teknolojiye uyum saglayarak gerekli
adimlari atmis ve uygulamaya konmasi igin sistemin yapitasi olan okullarla isbirligi icine girmistir. Temel
yaklasimlari stratejik planlar ile aktarmis , sistemli galismanin olumlu déndtlerini biz egitimciler gibi
heyecanla beklemektedir. Bu yenilik¢i ve gelisimci anlayisla ¢iktigimiz yolda “en iyi” ye ulasma hedefi
coskumuzu sabitlemis , inancimizi artirmistir. Ogretmen ve &grencilerden olusan iyilestirme
ekibimiz dizenli toplanti ve galismalarla planlamayi yaptilar. Anketlerle istek ve ihtiyaglar
belirlendi. Céziim odakli beyin firtinalari yapildi. Ogrencilerimize daha nitelikli egitim verebilme
hedefimiz, bizi kokli bir kurum olma yolunda hizla ilerletecektir. Uygulanabilirligi olan, ¢ok yonli
gelisime hizmet eden bu yararli ¢alismalari yiirekten destekliyor ve emegi gecen herkese tesekkiir
ediyorum.

Harun BAYRAM
Okul Miduri
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GIiRIS

Her zaman ,“daha iyi” yi hedeflemek, “en iyi” ye ulastirir. Bu bilingle, fedakarlik ve ¢aliskanlik
kacinilmazdir. Siirekli gelisim felsefesiyle, gonillilik esasina bagli olarak kurdugumuz OGYE ekibimiz,
anket calismalari, soylesiler, dilek ve sikayet arsivi gibi veriler ile ihtiyaclari, sorunlari belirlemistir.
Guclu ve genis katilimh beyin firtinalarindan elde edilen kazanimlar dahi bizim egitim ilkelerimize
katkida bulunmustur. i¢ ve dis paydaslarimizla yaptigimiz gériismeler, olumlu ve olumsuz yénlerimizle
ilgili farkindalik olusmasina sebep olmus ve bu baglamda, kendimizi daha iyi tanimamiza vesile
olmustur.

Planlama slrecimizde iyi bir zaman yonetimi olmaliydi. Yiiksek ve pozitif enerjisiyle birikimlerini
paylasacak i¢ ve dis paydaslara ihtiyag vardi. Fedakarlik isteyen bir projenin pargalari olduk. Hedefimiz;
egitim ile ilgili her konuda “en iyi” ye yol almak. Olumlu Sonuglara dogru yol alirken, yasanan siireglerin
glzelligini kagirmayalim istiyoruz. Bu slrec icinde bizden destegini esirgemeyen herkese tesekkiiri

borg biliriz.

Sahinler Anadolu Lisesi
Stratejik Plan Ekibi
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1.BOLUM

STRATEJIK PLANLAMA HAZIRLIK SURECI
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STRATEJIK PLANIN AMACI VE KAPSAMI

Yasal Cerceve Millt Egitim Bakanligi Mifredat Laboratuvar Okullari (MLO) projesi kapsamiyla
1994 yilinda baslayan “Planli Okul Gelisimi” modeli sistemini gelistirerek okullarda Okul Gelisim
Yonetim Ekipleri (OGYE) olusturulmustur. Ayrica okullarda Toplam Kalite Ekipleri de olusturularak
toplam kalite felsefesi ve anlayisi okullara yerlestiriimeye ¢alisiimistir. OGYE ekipleri de toplam kalite
anlayisi cercevesinde calismalarini ylritmastir. Toplam Kalite Ekipleri ve Okul Gelisim Yonetim ekipleri
surec icinde birlikte hareket etmeye baslamislardir. Tiirkiye Cumbhuriyeti’'nin Avrupa Birligi uyum
cahismalari kapsaminda 24.12.2003 tarih 25326 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu’nun 9. Maddesinde “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis
olan gostergeler dogrultusunda 6lgcmek ve bu sirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimcr yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde
ve kalitede sunulabilmesi icin bitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik
planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Kamu
idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle uyumlu
ve performans esasina dayal olarak hazirlarlar.” hikmini getirmistir. Milli Egitim Bakanhg “MEB
Egitimde Stratejik Planlama Uygulama Yonergesi” ve 2006/55 ve 2007/15 2010/14 sayili genelgeler ile
5018 Sayili yasa dogrultusunda ¢alismalar baslatmistir. Milli Egitim Bakanhgi okullarda da Stratejik Plan
¢ahsmalarinin ylratilmesine esas olmak tizere “Planl Okul Gelisim Modeli — Okulda Stratejik Yonetim”
kitap¢igl hazirlayarak géndermistir.

Son olarak MEB Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan 2013/26 sayih Genelge ile MEB 2019-
2023 Stratejik Plani calismalari yapiimaktadir. Bu genelge kapsaminda il ve ilge Milli Mudurliikleri
Stratejik planlarini hazirlamakta ve Okul ve kurumlarin 2019-2023 stratejik planlarini hazirlamalarina

yol géstermektedirler.
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http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2013_09/20035209_meb_20152019_stratejik_plan_hazirlik_programi.pdf

2019 - 2023 Stratejik Planlama Siireci

Sahinler Anadolu Lisesi'nde Stratejik Plan Calismalari, 1.10.2018 tarihinden itibaren
baslamistir. Stikrii OZUTEMIZ, Hatice ARSLAN, ibrahim GULSEN, Tamer ALBAYRAKOGLU, Asli DENiz,
Tayfun TURK ve Ozgiir iISBULAN’dan olusan SP Ekibi galismalarini yiiriitmek igin yol haritalarini
belirlemistir. Her hafta Pazartesi ve persembe glinleri saat 12.20-13.00 arasi okulda toplanti yapilarak
SP ekibi kendi icinde degerlendirme, gorev dagilimi ve izleme galismalar yapmistir. Bunun disinda ekip
diger iletisim kanallarini (tel, e-mail vb.) kullanarak sirekli iletisim halinde olup, ¢alismalarin diizenli ve
saglikli ilerlemesini saglamistir.

Plan siirecinde paydaslarimizla yapmis oldugumuz toplantilarda kurum olarak icinde
bulundugumuz durumun analizi yapilmis, okul binasinin fiziki olanaklari ve teknolojik diizeyi
belirlenmistir. Yapilan gorismeler ve beyin firtinasiyla paydaslarimiz detayli olarak belirlenmistir.
Durum tespiti icin GZFT (Gl Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) analizi SP ekibi 6gretmenleri
ve 10 6grenci ile yapilmistir. PEST analizi SP ekibi, okul aile dernegi baskani ve okul idaresi ile beyin
firtinasi teknigiyle yapilip, kullaniimistir. Ayrica gecmis 6gretim yilinda yapilmis olan Veli, Ogrenci,
Calisan ve Toplum Memnuniyeti Anketleri kullanilarak eldeki verilerimiz degerlendirilmistir, Kurumun
gelecegine iliskin misyon, vizyon ve ilkeleri belirlenmis, stratejik amag, hedef ve faaliyetler ile
degerlendirmeye iliskin performans gostergeleri tespit edilmistir. Okulumuzun gerceklestirdigi
faaliyetlerle ilgili sonuglar anketler, 6neri sistemi, toplantilar, performans gostergeleri ile izlenmekte;
sonuglarin tim paydaslarimizi kapsamasi ve memnuniyeti artirmasi, elde edilen iyi performansin

surdirilmesi ve hedeflere erisimi amaglanmaktadir.

Sahinler Anadolu Lisesi 2019 — 2023 Stratejik Plani
-4-




STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJiK PLAN EKiBi

STRATEJIK PLAN UST KURULU

SIRA NO ADI SOYADI GOREViI

1 Harun Bayram OKUL MUDURU

2 Siikrii OZUTEMIZ MUDUR YARDIMCISI

3 Hatice Arslan OGRETMEN

4 ibrahim Giilsen OGRETMEN

5 Ozgiir ISBULAN OKUL AILE BIRLIGi BASKANI

6 Tayfun TURK OKUL AILE BIRLIGI YONETIM KURULU UYESI
SIRA NO ADI SOYADI GOREVi

1 Sukri OZUTEMIZ MUDUR YARDIMCISI

2 Hatice Arslan OGRETMEN

3 Asl DENIiZz OGRETMEN

4 Tamer Albayrakoglu OGRETMEN

5 ibrahim GULSEN OGRETMEN

6 Ozgiir ISBULAN GONOULLU VELI

7 Tayfun TURK GONOULLU VELI
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B. Stratejik Plan Modeli

Ust Politika Belgeleri

SP Toplantilari ve SP Ekibi
Okul Durum Analizi Raporu Cahgmalan

2019-2023 P

Stratejik

Kurul-Komisyon

ilce MEM Stratejik Plani .
¢ . Onerileri

Sekil 1: Stratejik Plan (SP) Olusum Semasi
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2. BOLUM

DURUM ANALIZI
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DURUM ANALIzi

Okulumuz durum analizini yapmak igin SP ekibi dncelikli olarak yol haritasini ¢ikarmistir. Buna
gore tUm verileri toplamak i¢in GZFT analizi, PEST analizi ve memnuniyet anketleri yapilarak iginde
bulundugumuz durum degerlendirilmistir. Okulumuzun tarihsel gelisimi, yasal yukimldlukleri ve
mevzuat analizi, faaliyet alanlari, Grin/hizmetleri SP ekibi ve gonulli 6gretmen ve 6grencilerle
hazirlanmistir. Ayrica okulumuz 6grencilerinin ders basarilari durumlari, iniversiteyi kazanma oranlari
bilgileri derlenmistir. Okulumuzda yapilan sosyal ve sportif etkinlikler sayisi, bunlarin kazandirdigi fayda
ve etkilerini degerlendirilmistir ayrica, okulumuz insan kaynaklari ve 6grenci profilinin degerlendirilerek
“neredeyiz” sorusunun yaniti bulunmustur.

Durum analizi calismasinda, Sahinler Anadolu Lisesi tarihsel gelisimi, yasal yukamlulikleri ve

mevzuat analizi, faaliyet alanlari, Griin/hizmetler; paydas G analizi yapiimistir
2.1.TARIHI GELISIM

Okulumuz Eyliil-2005’te Nilifer ilgesi Gécmen Konutlari mevkiinde, Meri¢ Anadolu Lisesi
adiyla, Merig Ticaret Meslek Lisesi binasinda 4 sinif ile egitim 6gretime baslamistir. Haziran-2006’da
Merig Tic. Meslek Lisesi’'nin kapanmasiyla, okul binasini tamamen devralan Meri¢ Anadolu Lisesi, kisa

sure icinde basarilariyla tercih edilen egitim kurumlari arasina girmeyi basarmistir.

Eyliil-2015’te, Sahinler Tic. Mak. San. A.S yonetim kurulu baskani Orhan Sahin’in yaptirdigi yeni
okul binasina tasinan Meri¢ Anadolu Lisesi, Sahinler Anadolu Lisesi olarak isim degisikligine gitmis,
ancak ayni 6gretmen kadrosu ve ogrenci profiliyle, strekli gelisim felsefesi ve (st diizey basari
hedeflerinden vazgegmemistir. Toplam 9.878 m2 alan Uzerinde yer alan okulumuzda, 24 derslik, 1
kiitiiphane, 2 laboratuvar, 1 kantin,1 test odasi, 1 izci odasi, 1 rehberlik servisi, 1 Md. Yrd. Odasi, 1 spor
odasl, 1 6gretmenler odasi, 1 memur odasi, 1 okul aile birligi odasi, 1 depo, 1 siginak, 1 okul midri
odasl, 1 yemekhane bulunmaktadir. Biinyemizde, Okul Midiri ve iki Midir yardimcisinin ve 46
kadrolu 6gretmen, 2 kadrolu memur, 1 s6zlesmeli memur ve 3 temizlik gérevlisi calismaktadir. Sportif
ve kiiltlrel aktiviteleriyle, yarismalarda elde ettigi Gistiin basarilariyla ve uluslararasi boyutlu ¢alismalari
ile zengin bir icerige sahip olan okulumuz, Tirkiye ¢apinda ortalama %10’luk dilimde basari sahibi
ogrencileri kabul etmektedir. 4 yil slirecinde verdigi nitelikli egitimin sonunda ise 6grencilerinin
ortalama %90’nini yiksekdgrenime kazandirmaktadir. Yeni yerlestirme sistemi ile okulumuza gelen

ogrencilerimizle de ayni basariyi yakalayacagimiza inaniyoruz.
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2.2. MEVZUAT ANALIzi

Adi

Devlet Memurlari Kanunu

Bilgi Edinme Hakki Kanunu

YONETMELIK

Adi

MiLLT EGITiM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

MILLi EGITiM BAKANLIGINA BAGLI EGiTiM KURUMLARI YONETICi VE OGRETMENLERIN NORM
KADROLARINA iLiSKIN YONETMELIK

MILLT EGITiIM BAKANLIGI
EGITIM KURUMLARI YONETICILERININ
ATAMA VE YER DEGISTIRMELERINE iLiSKIN YONETMELIK

MiLLT EGITiIM BAKANLIGI
DiSiPLIN AMIRLERI YONETMELIGi

MiLLT EGITiM BAKANLIGI OKUL-AILE BiRLiGi YONETMELIGI

TASINIR MAL YONETMELIGI

MIiLLT EGITiM BAKANLIGI KURUM TANITIM YONETMELIGI

MiLLT EGITiIM BAKANIGI
YABANCI DiL EGiTiMi VE OGRETiMi YONETMELIGi

OGRETMENLIK KARIYER BASAMAKLARINDA YUKSELME YONETMELIGI

MiLLl EGITiM BAKANLIGI
iLKOGRETIM VE ORTA OGRETIM KURUMLARI
SOSYAL ETKINLIKLER YONETMELIGI

UMUMA ACIK YERLER VE iCKiLi YERLER iLE RESMT VEYA OZEL OGRETIM KURUMLARI ARASINDAKI
UZAKLIKLARIN BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK

MiLLl EGITiM BAKANLIGI DENKLIK YONETMELIGi

MILLT EGiTiM BAKANLIGI HiZMETICi EGiTiM YONETMELIGi

MiLLl EGITiM BAKANLIGI
OKUL KUTUPHANELERiI YONETMELIGi

MILLT EGiTiM BAKANLIGI REHBERLIK VE PSiKOLOJiK DANISMA HiZMETLERI YONETMELIGi

OGRETMENLER GUNU KUTLAMA YONETMELIGi
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DEVLET MEMURLARININ
TEDAVIi YARDIMI VE CENAZE GIiDERLERi YONETMELIGI

MEMURLARIN HASTALIK RAPORLARINI VERECEK
HEKIM VE SAGLIK KURULLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA GCALISAN PERSONELIN KILIK VE KIYAFETINE DAIR YONETMELIK

RESMi MUHUR YONETMELIGI

ULUSAL VE RESM1 BAYRAMLARDA
YAPILACAK TORENLER YONETMELIGI

MiLLl EGITiM BAKANLIGI
OKUL KUTUPHANELERiI YONETMELIGI

OKUL SERVIiS ARACLARI
HiZMET YONETMELIGI

MiLLT EGITIM BAKANLIGI KURUM TANITIM YONETMELIGI

MILLT EGiTiM BAKANLIGINA BAGLI KURUMLARA AIT ACMA, KAPATMA VE AD VERME YONETMELIGi

SABOTAJLARA KARSI KORUMA YONETMELIGI

OKUL KANTINLERINE DAIR OZEL HiJYENKURALLARI YONETMELIGI

OKUL SPOR FAALIYETLERI YONETMELIGI

e

Adi

MiLLT EGITiM BAKANLIGI EGITiM BOLGELERI VE EGITiM KURULLARI YONERGESI

MILLT EGITIM BAKANLIGI
EGITIM VE OGRETIM CALISMALARININ PLANLI YORUTULMESINE iLiSKIN YONERGE

MiLLT EGITiM BAKANLIGI PERSONELI
iZIN YONERGESI

MiLLT EGiTiM BAKANLIGI DEMOKRASI EGIiTiMi VE OKUL MECLISLERI YONERGESI

MILLi EGITiM BAKANLIGI EGITIMDE KALITE YONETIM SiSTEMi YONERGESI

Sahinler Anadolu Lisesi 2019 — 2023 Stratejik Plani
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GENELGE

Adi

Okul Kantinlerinin Denetimi ve Uyulacak Hijyen Kurallari

Tirkiye Saghkli beslenme ve hareketli hayat (basbakanlik genelgesi)

Okul kantinlerindeki gida satisi (MEB Saglik isleri dairesi)

Oziirli devamsizhk

E-okul bilgi degisikligi

MEB 2019-2023 Stratejik Plani
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2.3. FAALIYET ALANLARI VE SUNULAN HiZMETLER

SAHINLER ANADOLU LiSESi SUNULAN HiZMET LISTESI

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci veli bilgilendirme

Ogretim hizmetleri

Olcme ve degerlendirme

Toplum hizmetleri

Sinif gecme isleri

Kullip galismalari

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Diploma

Personel isleri

Sosyal, kiiltirel ve sportif etkinlikler

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi

Burs hizmetleri

Ogrenci sagligi ve giivenligi

Destek Kuruluslari Koordinasyonu

Okul gevre iligkileri

Bilimsel arastirmalar

Rehberlik

Kaynak ihtiyaci ve biitceleme

Ders programi

Mezunlar

Mifredata uygun olarak yillik planlarin yapilmasi

Meslek tanitim organizasyonlari

Proje calismalari

Seminerler, bilgilendirme calismalari

Disiplin ve Onur kurulu Geziler
Yarismalar Projeler
Turnuvalar Yemek

Ogrenci nakil islemleri




SAHINLER ANADOLU LIiSESi FAALIYET ALANLARI

FAALIYET ALANI: EGITiIM-OGRETIM

FAALIYET ALANI: YONETIM ve DENETIM

Hizmet-1 Rehberlik Hizmetleri
*  Veli, 68renci, 6gretmen iletisimi
*  Disiplin ve 6dl
*  Egitsel rehberlik
*  Mesleki rehberlik
*  Bireysel rehberlik
*  Psiko-sosyal destek
*  Qryantasyon egitimi

Hizmet-1 Ogrenci isleri hizmeti
*  Kayit- Nakil isleri
*  Devam-devamsizlik
*  Sinif gegme vb.
*  Disiplin, 6dl

Hizmet-2 Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler

*  Yarismalar
*  Turnuvalar
*  Geziler

Hizmet-2 Ogretmen isleri hizmeti
*  Derece terfi
*  Hizmet ici egitim
= Ozliik haklari

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri
*  Futbol,

*  Voleybol

*  Tenis

*  Masa tenisi
*  Bocce

*  Tenis

*  Masa tenisi
#*  QOryantiring

Hizmet 3 idari hizmet
*  Ders Programlari
#  Kurs programlari

* j¢ Paydaslar arasinda isbirligi
isbolimi yapmak
* Diger kurumlarla iliskilerle

gorevleri yerine getirmek
*  Denetim yapmak

ve

ilgili

Hizmet—4 izcilik Etkinlikleri
»  QOzel giinler kutlama
*  YOrayUs
*  Egitim galismalar
*  Toplum hizmetleri
*  Kurum ziyaretleri
*  Okul ziyaretleri
*  Dogal yagami tanima

Hizmet 3 Okul Biitce Yonetimi
*  Bitce hazirlamak
*  Bitge dliizenlemek
*  Bitce denetlemek
*  Odenek temini ve tahsisi

FAALIYET ALANI: OGRETIM

FAALIYET ALANI: TANITIM VE CEVRE

Hizmet-1 Miifredatin islenmesi
*  Yillik planlarin hazirlanmasi
*  Ortak sinav yapilmasi

*  Yiksek 6gretime 6grenci yetistirmek

*  Hizmet 1 okul tanitimi
*  Tanitim materyalleri hazirlama
*  Tanitim faaliyetleri diizenleme

Hizmet-2 Kurslar
*  Yetistirme kurslari
*  Destekleme kurslari

*  Hizmet 2 Cevre ve egitim
*  Egitim ¢alismalari verme
#*  Okul imkanlarini sunma

FAALIYET ALANI: ONARIM VE DONANIM

FAALIYET ALANI: TEMIZLIK — BAHGE — SERVIS -

*  Demirbas alimi

*  Onarim hizmetleri

*  Teknolojik arag
calismasinin takibi

gereglerin

verimli

KANTIN
#*  Okul bahgesinin temizligi ve sagliga
uygunlugu
* Servis araglarinin  duzenli

vermesini saglama

*#  Saglkl kantin ve yemekhane hizmeti

verilmesini saglama

hizmet
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FAALIYETLERIN DAYANDIGI MEVZUAT

AYRILAN MEVCUT
MALI iNSAN
KAYNAK KAYNAGI

SIRA FAALIYETLERIN

FAALIYETLER

NO DAYANDIGI MEVZUAT

Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi

Okul Spor Faaliyetleri
Yonetmeligi

Sosyal Etkinlikler Yetersiz Yeterli
Yonetmeligi

MEB Rehberlik ve
Psikolojik Danisma
Hizmetleri Yonetmeligi

1 | Egitim Ogretim

DEGERLENDIRME

Gugclendirilmeli

Kamu Mali Yonetim ve
Kontroli Kanunu

Milli Egitim Bakanlig
Orgiin ve Yaygin Egitimi
Destekleme ve Yetistirme
Kurslari Yonergesi

Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya iliskin Usul Ve
Esaslar hakkinda
Yonetmelik

2 | Ogretim Yeterli Yeterli

Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi

Onarim Tasinir mal Yonetmeligi Yeterli Yeterli
Donanim Kamu Mali Yénetim ve
Kontroll Kanunu

Okul aile Birligi Yonetmeligi

Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi

Okul aile Birligi Yonetmeligi
MEB e bagl egitim
kurumlari yonetici ve
YOnetim ve o0gretmenlerin norm Yeterli Yeterli
denetim kadrolarina iliskin

4 yonetmelik

MEB hizmetici Egitim
Yonetmeligi

Kamu idarelerinde Stratejik
planlamaya iliskin Usul ve
esaslar hakkinda
yonetmelik
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Okul Servis Araglari
Yonetmeligi,

Okul kantinlerine dair
hijyen kurallar ydonetmeligi
Temizlik, Bahgce, | Okul Kantinlerinin Yeterli Yeterli
5 Servis, Kantin Denetimi Ve Uyulacak
kurallar Genelgesi

Okul kantinlerinde ki Gida
satisl genelgesi

Hizmet satin alma
yonetmeligi

2.4. PAYDAS ANALIZzi

[ DIS

PAYDASLAR PAYDASLAR
Okul idaresi Milli Egitim Bakanlig
Ogretmenler il Milli Egitim Midurligi
Ogrenciler ilce Milli Egitim Mudurlugi
Hizmetliler Veliler
Okul Aile birligi ve Denetleme Kurumlari Sahinler Holding
Kantin ve Yemekhane isletmesi Mahalle Muhtari

Okul Servis Tasimaciligi Saglik Kurumlari

Valilik

Kaymakamlik

Biyiiksehir ve ilce Belediyesi

Sivil Toplum Kuruluslari

Mal ve hizmet satan Ticari kuruluslar

Medya

Avrupa okullari
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PAYDAS ANALIizZi MATRISI

Paydasin
Kurum Paydasin
> Faaliyetlerini Taleplerine
@ << Etkileme Verilen Onem
PAYDASLAR e 2 : Derecesi ;5‘
Ll
5 o | = NEDEN PAYDAS | Tam 5" "Cok 4", "Orta 3", "Az A
| e |z 2", "Hi¢ 1"
1,2,3 izle 1,2,3 Gozet
4,5 Bilgilendir 4,5 Birlikte
Calis
Amaclarimiza Ulasmada Bilgilendir,
Milli Egitim Bakanlig X Destek icin is birligi icinde 5 5 Birlikte
Olmamiz Gereken Kurum calis
Amaglarimiza Ulagmada Bilgilendir,
il milli Egitim MUdirliga X Destek igin is birligi icinde 5 5 Birlikte
Olmamiz Gereken Kurum cals
ilge Milli Egitim Amaclarimiza Ulasmada Bilgilendir,
Miidarliga X Destek Igin Is birligi Iginde 5 5 Birlikte
Olmamiz Gereken Kurum calis
Amaglarimiza ulagsmada - .
Iiderﬁk eden galéma Bilgilendir,
Okul idaresi X ! i 5 5 Birlikte
ortami hazirlayan ve yén
calis
veren
Ama(,jlarlmlza ulagsmada Bilgilendir,
Ogretmenler X liderlik eden ve calisma 5 5 Birlikte
yapan kisiler calis
Bilgilendir,
Ogrenciler X X | Varolus sebebimiz 5 5 Birlikte
Cahis
Egitim ortaminin saghkh Bilgilendir,
Hizmetliler X ve diizenli olamasini 4 4 Birlikte
saglayan kisiler Calis
Dogrudan ve Dolayh Bilgilendir,
Veliler X X | Hizmet Alan 4 4 Birlikte
calis
Okul Aile Birligi ve Amagla.nr.m;a L{Iair.n.alea B?Ig.ilendir,
Denetleme Kurullar X X | Destek Igin Is birligi Icinde 5 5 Birlikte
Olmamiz Gereken Kurum calis
Amacglarimiza Ulasmada
Sahinler Holding X Destek igin is birligi igcinde 1 3 izle, gbzet
Olmamiz Gereken Kurum
Amaglarimiza Ulagsmada
Mabhalle Muhtari X X | Destek igin Is birligi icinde 1 2 izle, Gozet
Olmamiz Gereken Kurum

-16 -
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Amaclarimiza Ulagsmada izle,
Saglhk Kurumlari Destek icin is birligi icinde Birlikte
Olmamiz Gereken Kurum Calis
Amaglarimiza yon veren izle,
Valilik ve yardimci olan birlikte
calis
Amaglarimiza yon veren izle,
Kaymakamhk ve yardimci olan birlikte
calis
Biiyiiksehir ve ilce Amagla.rlr_mga U.Ia_§vr_n.af:|a Birlikte
Belediyesi Destek Igin Is birligi Iginde calis
Olmamiz Gereken Kurum
Amagclarimiza Ulagmada is izle,
Sivil Toplum Kuruluslari birligi icinde Olmamiz birlikte
Gereken Kurulusglar cals
Kantin ve yemekhane OérenFi v.e o6gretmenlerin ' )
. . temel ihtiyaglarini Izle, Gozet
isletmesi .
karsilayan isletme
Amagla.rlmlga Ula§mada izle
Okul servisi sirketi Destek Igin Is birligi Iginde Gozet
Olmamiz Gereken Sirket
Mal ve hizmet satan Amaglarlmlza ulasmak : .
. icin yapilacak ¢alismalara Izle, Gozet
Ticari kuruluslar
cevap veren kuruluglar
Amaglarimiza Ulagsmada
Medya Destek igin Is birligi icinde izle, gbzet
Olmamiz Gereken Kurum
Amagclarimiza Ulasmada is
Avrupa Okullari birligi icinde Olmamiz izle, Gozet

Gereken Kurumlar

2.5. KURUM iCi ANALIz

Kurum ici analiz, kurum yapisi semasi, okulda kurulan kurullar ve komisyonlar listesi , okulun
ve gorevlerinin detayll bir sekilde sunuldugu tablolardan

fiziki yapisinin, insan kaynaklarinin

olusmaktadir.

Kurum disi analiz, okula etki eden politik, ekonomik, sosyal,teknolojik,ekolojik etmenlerin
analizi ve Ust politika belgelerinin incelenmesi ve bu belgelerin yol gosterdigi ama¢ dogrultusunda

olusturulmustur.

Kurum i¢i analiz, kurum yapisi semasi, okulda kurulan kurullar ve komisyonlar listesi , okulun

fiziki yapisinin, insan kaynaklarinin ve gorevlerinin detayl bir sekilde sunuldugu tablolardan

olusmaktadir.
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2.5.1. ORGUTSEL YAPI

Miudiir Yrd.

Okul-Aile Birligi

Yardimci Hizmetler

Ogretmenler

Biiro Hizmetleri

Rehber Ogret.

Sahinler Anadolu Lisesi 2019 — 2023 Stratejik Plani
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KURULLAR VE KOMiSYONLAR

KURULLAR VE KOMISYONLAR

Sosyal Etkinlik Kurulu

Kantin Denetleme Komisyonu

Yayin inceleme Komisyonu

Muayene Teslim Alma Sayim Komisyonu

Satin Alma Komisyonu

Okul Duyuru Panolarini Denetleme Komisyonu
Okul Gelisim Yonetim Ekibi

Kontenjan Belirleme Kayit ve Nakil Komisyonu
Rehberlik Hizmetleri Yiritme Kurulu

Kutlama Komisyonu

Okul Zimre Kurulu Baskani

Onur Kurulu

Disiplin Kurulu

Okul Aile Birligi Denetim Kurulu

Web Sitesi Denetim Komisyonu

Mezun izleme, Mesleki Rehberlik ve Danisma Hizmetleri
Okul Ogrenci Meclisi

Kitiphaneye Kaynak Tespit Komisyonu

Demirbas Sayim Komisyonu
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2.5.2 INSAN KAYNAKLARI

2019 Yili Kurumdaki Mevcut Yonetici Sayisi:

sl::: Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 | Madiar 1 - 1
2 | Muddr Yrd. 1 1 2

Kurum Yoneticilerinin Egitim Durumu:

Egitim Diizeyi

2019 Yili itibari ile

Kisi Sayisi %

OnLisans - -
Lisans 3 %100

Yiiksek Lisans - -

Kurum Yéneticilerinin Yas itibari ile dagilim:

......... Yili itibari ile

Yas Diizevleri
a3 Duzeyten Kisi Sayisi %
20-30
30-40 1
40-50 1
50+... 1
idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler:
Hizmet Siireleri Kisi Sayisi
1-3 Yl -
4-6 Yl -
7-10Yil -
11-15vil 1
16-20 il -
21+....... uzeri 2
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idari Personelin Katildig1 Hizmet-igi Egitim Programlar::

Adi ve Soyadi Gorevi Katildigi Calismanin Adi

1. Egitim Yonetimi semineri
2. Yoneticilik formasyonu yonetim kursu
3. T.K.Y.ve Planli okul gelisim modeli semineri
4. PDR egitimi semineri
5. Egitici gelisim seminerleri
6. Uygulamali stratejik planlama semineri
7. Okul gelistirme g¢alismalari semineri
3. Co6zlim odakli iletisim semineri
9 Ozel egitim semineri,
10. Topyekun savunma ve sivil hizmetleri semineri

HARUN BAYRAM MUDUR 11. MEBBIS projesi tanitim semineri
12. Meb. TKY model egitimi semineri
13. Bilgisayar kullanim kursu
14. Bilgisayar ve internet kullanimi kursu
15. Temel afet bilinci ve lider 6gretmen semineri
16. Bilgisayarl desen tasarimi kursu
17. Gorevde yikselme egitimi kursu
18. Temel bilgisayar kullanimi kursu
19. Stratejik planlama kursu

Yoneticilik formasyonu kazandirma kursu, Sorusturma teknikleri
20. kursu
1. Okul yoneticilerine uzaktan egitim semineri
2. Ogretim programini tanitma semineri
L 3. Uygulamali okul TKY semineri
Nurdan MUDUR
ASTARLIOGLU YARDIMICISI 4 Uygulamali Din KultGri ve Ahlak Bilgisi Dersi yeni mifredat
paylasimi semineri

5. ilkyardim, ilkmiidahale semineri
6. Topyekiin sivil savunma hizmetleri egitimi semineri
7. Okul sagligi semineri

Sahinler Anadolu Lisesi 2019 — 2023 Stratejik Plani
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Siikrii 0ZUTEMIz

MUDUR
YARDIMICISI

10.
11.

12.

Etkilesimli tahta kullanimi semineri
Bilgisayar kullanimi kursu

Bilgisayar internet kullanimi kursu
Rehberlik anlayisi kazandirma semineri
Temsilci egitimi semineri

Proje tabanli interaktif egitim semineri
Uygulamali stratejik planlama semineri
Okul gelistirme g¢alismalari semineri
ilkyardim-ilk miidahale semineri

Topyekin sivil savunma hizmetleri semineri
Okul sagligi semineri

Etkilesimli tahta kullanim semineri

Fatih Projesi bilisim teknolojileri glivenli kullanim semineri
Bilgisayar kullanim kursu

Fatih projesi egitimde teknoloji kullanimi kursu

2019 Ocak Ayi Kurumdaki Mevcut Ogretmen Sayisi:

Sl\'ll;)a Bransi Erkek Kadin Toplam
1 Turk Dili ve Edebiyati 3 4 7
2 Matematik 2 6 8
3 Fizik 3 3
4 Kimya 1 2 3
5 Biyoloji 3 3
6 ingilizce 5 5
7 Mazik 2 2
8 Beden Egitimi 2 2
9 Felsefe 1 1
10 Cografya 2 2
11 Tarih 1 1 2
12 Din Kalturd ve Ahlak Bilgisi 1 2 3
13 Rehberlik 1 1 2
14 Fransizca 1 1 2
15 Gorsel Sanatlar 1 1

TOPLAM 16 30 46
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Ogretmenlerin Egitim Durumu:

Egitim Diizeyi

2019 Yili itibari ile

Kisi Sayisi %

On Lisans - -
Lisans 40 82
Yiiksek Lisans 8 16
Doktora 1 2

Ogretmenlerin Yas itibari ile Dagilim:

Yas Diizeyleri Kisi Sayisi
20-30 3
30-40 11
40-50 23
50+... 9

Ogretmenlerin Hizmet Siireleri:

Hizmet Siireleri Kisi Sayisi
1-3vil 2
4-6 Yl 4
7-10vil 2
11-15vil 20
16-20 Yil 10
21+... Gzeri 12

Destek Personele (Hizmetli- Memur) iliskin Bilgiler:

2018 Yih Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi:

Gorevi

Erkek Kadin

Hizmet Yili

Memur

Hizmetli

Sozlesmeli isci

HPIWIN|[F

Sigortali isci
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Calisanlarin Gérev Dagilimi

S.NO UNVAN GOREVLERI

Okul madurd;

1. Ders okutmak

2. Kanun, tiziik, yénetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak gorevlerini
ylrutmeye,

1 Okul midurd | 3. Okulu duzene koyar

4. Denetler.

5. Okulun amaglarina uygun olarak yonetilmesinden, degerlendiriimesinden ve
gelistirmesinden sorumludur.

6. Okul mudird, gorev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Midar Yardimcisi,

1. Ders okutur

2.  Mudirln en yakin yardimcisidir.

- 3. Mudirin olmadigl zamanlarda mudire vekalet eder.
Mudar L .
2 4. Okulun her tirli egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, personel, tahakkuk, ayniyat,
Yardimcisi yazisma, egitici etkinlikler, yatihlik, bursluluk, gtivenlik, beslenme, bakim, koruma,
temizlik, dizen, nobet, halkla iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak okul muduru
tarafindan verilen gorevleri yapar.

5. Miudir yardimcilari, gbrev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

1. Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini, programda
belirtilen esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri
yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve ydnetim islerine etkin bir bicimde
katilmak ve bu konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde belirtilen gérevleri yerine
getirmekle yukumlidirler.

3 Ogretmenler 2. Ogretmenler ndbet gérevlerini yerine getirirler.

3. Yonetici ve 6gretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge ve duyurulardan
elektronik ortamda yayimlananlari Bakanhgin web sayfasindan takip eder.

4. Elektronik ortamda yayimlanmayanlari ise okur, ilgili yeri imzalar ve uygularlar.

5. Ogretmenler dersleri ile ilgili arac-gereg, laboratuvar ve isliklerdeki esyayi, okul
kitiphanesindeki kitaplari korur ve iyi kullanilmasini saglarlar.

6. Stratejik Planin uygulanmasini saglarlar.

1. Miudir veya madiar yardimcilari tarafindan kendilerine verilen yazi ve biiro
islerini yaparlar.

2. Gelen ve giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar, yazilanlarin asil veya

e orneklerini dosyalar ve saklar, gerekenlere cevap hazirlarlar.
Yonetim isleri . . . I
biiro 3. Memurlar, teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan
5 ve ve gizli tutulmasindan sorumludurlar.
memurd 4. Ogretmen, memur ve hizmetlilerin 6zliik dosyalarini tutar ve bunlarla ilgili
degisiklikleri glind glinline islerler.

5. Arsivislerini dlizenlerler.

6. Miuidirin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yaparlar.

1. Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve
is bolimine gore her tirli yazi ve dosyayi dagitmak ve toplamak,

vardimel 2. B?§vuru sahip_le.rini k.ar§|lamak ve yol gostermek,
. 3. Hizmet yerlerini temizlemek,
6 hizmetler .
I 4. Aydinlatmak ve i1sitma yerlerinde ¢alismak,
persone 5. Nobet tutmak,
6. Okula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlli arag-gere¢ ve malzeme ile esyayi tasima

ve yerlestirme islerini yapmakla yiktumluddrler.
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Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen
Danismanlik Hizmeti Alan Egitim/Paylasim Toplantisi Vb. Faaliyet
P ihti Sayisi
psikolojik orev vag .
Damisma Yapan Duyulan | Goriigme
3 Psikolojik | Psikolojik Odasi
nNorm | isma | Damisma Sayisi - - “ - Velilere
sayisi $ $ \ Ogrenci Ogretmen Veli Ogretmenlere | Ogrencilere Yénelik
n Sayisi n Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Yénelik Yénelik
4
2 2 2 554 48 272 3 14

2.5.3. TEKNOLOJiK DUZEY

Okulumuz Fatih projesi kapsaminda akilli tahta ve internet baglantisiyla donatilan ilk
okullardandir. Projenin temel amaclarindan olan egitimde teknolojinin kullaniminin artirilmasi,
Ozellikle internet ve uzaktan egitimin yayginlastiriimasi ve giivenli internet kullaniminda okulumuz var
olan olanaklari tst diizeyde kullanmayi ilke edinmistir.

Okul/Kurumun Teknolojik Altyapisi:

Arag-Geregler 2017 2018 ihtiyag

Bilgisayar 5 11 --
Yazici — Fotokopi-Tarayicl 4 5 -
Projeksiyon 1 1 -
Televizyon 1 1 o
internet baglantisi 1 1
Fen Laboratuvari 2 2 | -
Bilgisayar Lab. -- -- —
Fax 1 1 —
Okul/kurumun internet sitesi var var -
Personel/e-mail adresi orani %99 %99

Akilli Tahta 24 24 -—--
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Okul/Kurumun Fiziki Altyapisi:

Fiziki Mekan Adedi ihtiyag
[ Ogretmen CalismaOdast | | X 1
Ekipman Odasi X 1 --
Kitiphane X 1 --
Rehberlik Servisi X 2 --
Resim Odasi X 1
Muzik Odasi X 1
Cok Amacli Salon X 1 --
Bilgisayar laboratuvari X --
Yemekhane - X -- 1
Spor Salonu X 1
Otopark X 1 -
Spor Alanlari X 1 1
Kantin X 1 -
Fen Bilgisi Laboratuvari X 2 -
Arsiv X 1 -
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2.5.4. MALI KAYNAKLAR

Okul/Kurum Kaynak Tablosu:

Kaynaklar 2017 @ 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Genel Bitge ; ; N
Okul Aile Birligi 20.000 | 35.911 | 40.000
Kantin Kira Gelirleri | 21.000 | 22.177 | 25.000
Dis Kaynak/Projeler B} } }
TOPLAM 41.000 | 57.000 | 65.000

Okul/Kurum Gelir-Gider Tablosu:

YILLAR 2018
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER
12.318
Bilisim Araglari Bakim Onarim 177
Elektrik Tesisati Onarim -
Su Tesisati Bakim Onarim 1379
Bilisim Araglari Alimi -
Ulasim Araglan Yakit Giderleri -
Tanitim ve Temsil Agirlama Giderleri -
Basil Yayin ve Matbu Evrak Alimlari 2.260
Kirtasiye ve Bliro Malzemeleri Alimi 6.576
Egitim Araclari ve Materyal Alimi 4.797
Yayin ve Basim Giderleri 438
Bakim Onarim Mal ve Malzemeleri Alimi 59.000 6.697
Temizlik Malzemeleri Alimi 166
Odil Malzemeleri Alimi 109
Personel Giyecek Alimlari -
Etkinlik-Organizasyon Mal ve Malzeme Alimlari 5.213
Spor Malzemeleri Alimi 2.108
Laboratuvar Malzemeleri Alimi -
Kalorifer Tesisati Onarimlari -
Mefrusat Giderleri -
Bahcge Alani Malzeme Alani 6.000
Yarisma Proje Giderleri -
Diger Kurumlara Aktarim -
Diger Harcamalar 11.793

TOPLAM 60.000
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2.5.5. istatistiki Veri

Karsilastirmali Ogretmen/Ogrenci Durumu:

OGRETMEN OGRENCI (o] (V]
Ogrenci sayisi .
Toplam 6gretmen Toplam 6grenci Ogretmen basina disen
sayisi sayIsi Ogrenci sayisi
Kiz Erkek
50 400 357 757 15

Ogrenci Sayisina iligkin Bilgiler (Gegmis Yillar)

2015-2016 2017 2018
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Ogrenci Sayisi 217 198 316 305 353 322
Toplam Ogrenci Sayisi 415 621 675

Yillara Gore Ogretmen Basina Diisen Ogrenci

Yillara Gore Ortalama Sinif Mevcutlari

Sayisi
2015-2016 2017 2018 2016 2017 2018
415 621 675 16 15 15

Yerlesim Alani ve Derslikler

Toplam Alan (m?) Bina Alani (m?) Bahce alani (m?)
9878 3389 6111
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Ogrencilerin Universite Sinavi Basarilarina iligkin Bilgiler

2015-2016 2017 2018
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Ogrenci Sayisi
Sinava Giren Toplam Ogrenci
Sayisi ( Kiz +Erkek ) 36 & 82
On Lisans Programlarina
Yerlesen Toplam Ogrenci -- 1 5
sayisi
Lisans Programlarina
Yerlesen Toplam Ogrenci 19 50 32
Sayisi
Lisans ve On Lisans
Programina Yerlesen Toplam -- 51 37
Ogrenci Sayisi
Genel Basari Orani (% ) %53 %61 %48

Spor Tesisleri

Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alani
Basketbol Alani 1
Futbol Sahasi 1
Kapali Spor Salonu 0

Diger
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2.6. CEVRE ANALiIzi

Kurum disi analiz, okula etki eden politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, ekolojik etmenlerin
analizi ve Ust politika belgelerinin incelenmesi ve bu belgelerin yol gosterdigi amag¢ dogrultusunda
olusturulmustur.

2.6.1. PEST- E (Politik, Ekonomik, Sosyo-Kiiltiirel, Teknolojik, Ekolojik, Etik)
Analizi

ilce, il ve bakanlik stratejik planlar

Okul gevresindeki politik durum

Politik gelismelerin toplumda biraktigi izler

EKONOMIK ETMENLER

Velilerin genel gelir durumu

Sahinler Holding katkilari

Okulun gelirini arttirici unsurlar

Tasarruf saglama imkanlari

Mal-Urin ve hizmet satin alma imkanlari

Kullanilabilir gelir

SOSYAL ETMENLER

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri

Aile yapisindaki degismeler (genis aileden ¢ekirdek aileye gecis)

Calisan ebeveyn sayisinin artmasi

Nifus artis

Go¢

Okulun bulundugu yerin Go¢men konutlarinda olmasi

Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizli para kazanma hirsi, liiks yasama
diskinlik, kirsal alanda kentsel yasam)

Beslenme aliskanliklari
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TEKNOLOJIK ETMENLER

MEB teknoloji kullanim durumu

e-okul

e- devlet uygulamalari,

e-6grenme, internet olanaklari,

Okulun sahip olmadigi teknolojik araglar

Calisan ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri,

Ogrenci ve calisanlarin sahip oldugu teknolojik araglar,

Teknoloji alanindaki gelismeler

Okulun yeni araglara sahip olma imkanlari,

Teknolojinin egitimde kullanimi

YASAL (LEGAL) ETMENLER

Milli Egitim uygulamalari

Ogrencilerin yasal haklari ve sorumluluklari

Personelin yasal hak ve sorumluluklari, gorevleri

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,

EKOLOJIK ETMENLER

Dogal afet (deprem) riski olmasi

Hava olaylari (lodos)

Dogal kaynaklarin korunmasi igin yapilan ¢alismalar,

Sineklerin ¢oklugu

Sahinler Anadolu Lisesi 2019 — 2023 Stratejik Plani

-31-




2.6.2. UST POLITiKA BELGELERI

UST POLITIKA BELGELERI
1 Kamu Kurum ve Kuruluslari igin Stratejik Planlama Kilavuzu DPT
2 MEB Stratejik Plan Hazirlik Programi
3 MEB Stratejik Plan Durum Analizi Raporu
4 AB Miktesebatina Uyum Programi
5 TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Raporu
6 MEB Siirekli Kurum Gelistirme Projesi, TUSSIDE Sonug Raporu
7 Bilgi Toplumu Stratejisi
8 MillT Egitim Strateji Belgesi
9 Hayat boyu Ogrenme Strateji Belgesi
10 AB Miktesebatina Uyum Programi
11 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
12 Stratejik Planlama Y6netmeligi
13 Hikiimet Programi
14 MEB Biitce Raporu
15 MillT egitim ile ilgili mevzuat
16 Bakanlik ve il MEM Stratejik Planlari
17 Kamu Kurum ve Kuruluslari igin Stratejik Planlama Kilavuzu DPT
18 MEB Stratejik Plan Hazirlik Programi
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GZFT ANALIZI

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER
1. Ogretmen kadrosunun iyi olmasi 1. Devamsizlik ve geg gelme oraninin yiksek olmasi
2. Ogrenci-dgretmen-idareci iletisimin iyi olmasi 2. Sosyal faaliyet alanlarinin yeterli olmamasi ( spor salonu,
3. Ogrencinin akademik kariyer motivasyonunun resim ve miizik odasi vb.)
yiiksek olmasi 3. Sosyal, sportif ve kiltlrel faaliyetler igin uygun bos saatler
4. Akilli tahtalarin ve diger teknolojilerin verimli bir olmamasi
sekilde kullanilmasi 4. 9.ve 10. Siniflarin kalabalik olmasi
5. Ogretmen kadrosunun siirekliligi 5. Ogrencilerin okul ile ilgili kararlara katilamamasi
6. Ogretmenlerin idealist ve tecriibeli olusu 6. Teneffls slrelerinin az olmasi
7. Mauzik ile ilgili aktivitelere yer verilmesi 7. Okul katiphanesinin yetersiz olmasi
8. zcilik faaliyetlerinin isleyisi ve okula katkisi 8. Ogrencilerin okulun internet ve bilgisayarlarindan
9. Ulasimin her sekilde saglanabilir olmasi yeterince faydalanamamasi
10. Uyumlu ve sorunsuz 6grencilerin olmasi 9. Kantin ve yemekhanenin kiiglik olmasi, kantin
11. Ogrencilerin sosyal aktivitelere kars ilgili olmasi yiyeceklerinin gesit azlig
12. Okulumuzun sessiz ve sakin bir ortamda 10. Ogrencilerin kullanimi igin bilgisayar ve yazicilarin
bulunmasi olmamasi
13. Rehberlik hizmetlerinin iyi calismasi ve 6grenci
memnuniyeti
14. Uluslararasi projelere katilan 6grenci ve
o6gretmenlerin olmasi
15. Demokratik bir egitim ortaminin olmasi
16. Ogrenci ve 6gretmen arasindaki karsilikh giiven
17. Okulumuzun temiz ve diizenli olmasi
18. Okulumuzda her tlrli ayrimciliga karsi durulmasi
FIRSATLAR TEHDITLER

1- Sahinler Makina sirketinin okul kurucusu olmasi
2- Yeni okul binasi olmasi

3- Okula katki saglamak isteyen velilerin olmasi

4- Buyuksehir ve ilce belediyesinin destek vermesi
5- Servisinin olmasi

6- Uluslararasi proje deneyimi 6gretmenlerin olmasi

1- Teknolojinin olumsuz kullanimi
2- Ogrencilerin kéti aliskanhiklarinin olmasi
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OLUMLU

oOLUMSUZ
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GUCLU YONLER

TEMA 1 TEMA 2 TEMA 3
EGiTiM OGRETIME ERiSiM EGITIM OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
1. Ogrenci-6gretmen-idareci iletisimin iyi 1. Ogretmen kadrosunun iyi olmasi 1. Akilli tahtalarin ve diger teknolojilerin verimli bir sekilde
olmasi 2. Ogrencinin akademik kariyer motivasyonunun kullanilmasi
2. Akilli tahtalarin ve diger teknolojilerin yiiksek olmasi 2. Ogretmen kadrosunun siirekliligi
verimli bir sekilde kullaniimasi 3. Ogretmenlerin idealist ve tecriibeli olusu 3. Miuzik ile ilgili aktivitelere yer verilmesi
3. Ulasimin her sekilde saglanabilir olmasi 4, Uyumlu ve sorunsuz 8grencilerin olmasi 4. izcilik faaliyetlerinin isleyisi ve okula katkisi
4. Ogrencilerin sosyal aktivitelere kars ilgili 5. Uluslararasi projelere katilan 6grenci ve 5. Ulasimin her sekilde saglanabilir olmasi
olmasi ogretmenlerin olmasi 6. Ogrencilerin sosyal aktivitelere karsi ilgili olmasi
5. Demokratik bir egitim ortaminin olmasi 6. Ogrencive 6gretmen arasindaki karsilikli giiven 7. Okulumuzun sessiz ve sakin bir ortamda bulunmasi

8. Rehberlik hizmetlerinin iyi galismasi ve 6grenci memnuniyeti
9. Okulumuzun temiz ve diizenli olmasi
10. Okulumuzda her tiirli ayrimcihga karsi durulmasi

ZAYIF YONLER

TEMA 1 TEMA 2 TEMA 3
OGRETIME ERIiSiMiN ARTIRILMASI EGiTiM OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
1. Devamsizlik ve ge¢ gelme oraninin yiiksek 1. Sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler i¢in uygun 1. Sosyal faaliyet alanlarinin yeterli olmamasi ( spor salonu, resim
olmasi bos saatler olmamasi ve miuizik odasi vb.)

2. 9.ve 10. Siniflarin kalabalik olmasi 2. Ogrencilerin okul ile ilgili kararlara katilamamasi

3. Teneffis sirelerinin az olmasi

4. Okul kiitiphanesinin yetersiz olmasi

5. Ogrencilerin okulun internet ve bilgisayarlarindan yeterince
faydalanamamasi

6. Kantin ve yemekhanenin kiiglik olmasi, kantin yiyeceklerinin
cesit azligi

7. Ogrencilerin kullanimi igin bilgisayar ve yazicilarin olmamasi
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GELECEGE YONELIM

MiSYON
Akademik ve sosyal basarilariyla anilan, toplumsal degerlere ve ihtiyaglara duyarli,

uluslararasi ve yerel projelerde aktif rol Gstlenebilen, farkliliklari zenginlik kabul eden, ileri
gorusli, ¢ozim odakli, 6zsaygisini kazanmis bireyler yetistirmektir.

ViZYON

Akademik ve sosyal dinamikleriyle 6rnek gosterilen, 6zgiin kurum kiltlrtyle fark
yaratan, kiltlrel degerlerine bagli, yerel ve uluslararasi etkilesimde gticlli, saygin bir kurum
olmaktir.

TEMEL DEGERLER

Atatrk ilke ve inkilaplarina bagl olmak

Milli ve manevi degerlere saygili olmak

Yapici elestiriye agik olmak, elestirel disiinebilmek

Ozgiin kurum kiltiriiniin devamhhgini saglamak

“Biz” duygusunu destekleyen ekip calismalarini desteklemek

Sorunlara daima ¢6zim odakli yaklasabilmek

Onceliklerini ve hedeflerini dogru belirleyebilmek

Hedefleri dogrultusunda azimli ve kararli olmak

O W N| O V1| | W N

Gelisen teknolojiyi takip eden ve bilingli kullanabilen nesiller yetistirmek

[
o

Doga sevgisi ve gevre koruma bilincini yayginlastirmak

[y
[y

Yapici elestiriye acik olmak, elestirel diisiinebilmek
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STRATEJIK PLAN GENEL TABLOSU

TEMA 1 EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Stratejik Amac 1.1 Egitim 6gretime katilimi arttirmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Ogrencilerin devamsizligini azaltilmasi ve derse zamaninda katiimin
artirilmasi

Stratejik Hedef 1.1.2 Ogrencilerin ders saatleri disinda da yapilan egitim, 6gretim ve sosyal
ve kiltlrel faaliyetlere katilminin saglanmasi

TEMA 2 EGiTiM OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Amac 2.1 Ogrenci basarisini ve 6grenme kazanimlarini artirmak

Stratejik Hedef 2.1.1 Ogrencilerin ders basarini artirmasini saglama

Stratejik Hedef 2.1.2 Mifredat 6gretiminde yeni ve ilgi ¢cekici yaklasimlar benimsemek ve
benimsetmek

Stratejik Hedef 2.1.3 PDR bireysel rehberlik hizmeti alan 6grenci sayisini arttirmak
Stratejik Hedef 2.1.4 Universiteye yerlesen 6grenci sayisini artirmak

AMAC 2.2 Ogrencilerin yabanci dile hikim olmasini ve etkin kullanimini saglamak

Stratejik Hedef 2.2.1: Ogrencilerin yabanci dil 6grenme motivasyonunu ve kullanma alanlarini
artirma

TEMA 3 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTiRILMESI

AMAC 3.1 Okulun fiziki ve mali yapisini giiclendirmek

Stratejik Hedef 3.1.1 Mali kaynaklarin dogru ve verimli kullanilarak egitim 6gretim
ihtiyaclarini karsilamak.
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TEMA-1 EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Stratejik Amac 1.1 Egitim 6gretime katilimi arttirmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Ogrencilerin devamsizligini azaltilmasi ve derse zamaninda katilimin

artirilmasi
. . MEVCUT DURUM HEDEF
S.NO PERFORMANS GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Devamsizliktan kalan 6grenci sayisi 3 0 0 0 0 0
Derse stirekli ge¢ gelen 6grenci sayisi 25 0 0 0 0 0
Deyam5|zl|k veya ge¢ gelme sebebiyle goriisilen 20 HEPSI HEPSi HEPSi HEPSi HEPSi
veli sayisi
DURUM
Sorumlu Tamamlandi
S.No Eylem . Eylem Takvimi (201 2
yie Ekip yie a (2019) Devam Ediyor...
iptal Edildi...
Devamsizlik ve geg gelme c
sebepleri anketleri uygulayip EKIP 1 x| ®| e]| & 2| o s e gl x
6nlem alma S| 8| &| @ o N , _i S| 2 ©
ol & | 2 P = = W w| ¥ <
DURUM
Sorumlu i Tamamlandi
S.No
Eylem Ekip Eylem Takvimi (2019) Devam Ediyor...
iptal Edildi...
Devamsizligl veya derse geg kalmasi
2 fazla olan ogrgnFll.erln okul ve aile EKIiP 1 IO I I A I B el
tarafindan takibinin yapilmasi ve o | S Sl 8l > N S| E|l 5 =
¢alismalarin kayit altina alinmasi 8 al S|z = £ : ol &5 S| <
DURUM
Sorumlu .. Tamamlandi
S.No E . E 201
ylem Ekip ylem Takvimi (2019) Devam Ediyor...
iptal Edildi...
Teknolojik imkanlar
kullanilarak : c
3 devamsizliklari aninda EKIP 1 x E |5 g .g S| e g %
velilere ulastirmak S| & g § g o > 2| & =
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TEMA-1 EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Stratejik Amac 1.1 Egitim 6gretime katilimi arttirmak

Stratejik Hedef 1.1.2 Ogrencilerin ders saatleri disginda da yapilan egitim, 6gretim ve sosyal
ve kiltlrel faaliyetlere katilminin saglanmasi

S.NO PERFORMANS GOSTERGESI MEVCUT DURUM HEDEF
) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Okulda mevcut bulunan her 6grencinin Sosyal Etkinlik
1 Modiiliinde yer alan ve gerekli sartlari tasiyan 2 (iki) %30 %100 | %100 | %100 | %100 | %100
faaliyet yapmasi
2 Okul iginde ve disinda yapilan spor etkinligi sayisi 11 12 15 15 15 15
3 Okul iginde ve disinda yapilan miizik etkinligi sayisi 6 7 7 7 8 8
a gl;Lljlllcmde ve disinda yapilan kiilturel ve egitici etkinlik 30 90 100 100 100 100
5 Okul iginde ve disinda yapilan sportif etkinlik ve 350 400 450 500 500 500
yarismalara katilim sayisi
6 Okul iginde ve disinda yapilan mizik etkinlikleri ve 80 100 120 140 150 150
yarismalara katilim sayisi
7 Okul iginde ve disinda yapilan kaltlrel ve egitici etkinlik 550 600 600 650 650 HEPSI
yarigmalarina katilim sayisi
3 Okul iginde ve disinda yapilan sportif etkinlik ve %50 %60 %60 %60 %60 %60
yarismalarina katilim ORANI
9 Okul iginde ve disinda yapilan miizik etkinlikleri ve %11 %15 %15 %15 %15 %15
yarismalarina katilim ORANI
10 Okul iginde ve diginda yapilan kiltlrel ve egitici etkinlik %60 %70 %70 %80 %80 %100
yarismalarina katilim ORANI
11 MEB, TUBITAK, AB vb. projelere katilim sayisi 52 60 65 70 70 80
12 MEB, TUBITAK, AB vb. projelere katilan 6grenci sayisi 104 120 130 140 140 150
13 Okul mudurlugunce ogre.tme.nler icin gezi, yemek, 6 7 3 3 3 3
sportif ve sanatsal etkinliklerin sayisi
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi...
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) Devam
Ekip i
Ediyor...
iptal Edildi...
Sanatsal ve Sportif Yetenek Tespit
Formlarinin tim 9. Sinif 6grencilerine . c
1 uygulanmasi; Beden Egitimi, Muzik ve EKIP 2 ol 2| 2| | 2 & _ £| x
A o . ol S| T e > T S| El Fl S
Gorsel Sanatlar 6gretmenlerince 3] 8| &| 2| & ® & = S| & ©
izleme ve takibinin yapilmasi. Ol & 2| 2| 2| T Wi oW o) g
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DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) ... Devam
Ekip .
Ediyor...
iptal Edildi...
Okul ders saati disinda yapilan izcilik, c
2 spor, mizik, sosyal yardim EKIP 2 ol =l | | 2| © _ g x~
sl S| | o > 3 S| El = =
calismalarinin artiriimasi 3| 8| & 2| & & R z| S| g ©
ol & 2| z| 2| T Wi w| ¥| <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) .. Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
Ulke, il ve ilce ‘de yapilan tiim c
3 yarismalarda yer almak igin ¢alismalar EKiP 2 ~ Bl | | 2| & _ g x
ve arastirmalar yapilmasi 3| 8 5| 8| ® ﬁ s 3| E| 3 ©
ol & =| Z| =| T o o 2| <
DURUM
| Tamamlan
Sorumliu ..
S.No Eylem X Eylem Takvimi (2019) di... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
Ogrencilerin ulasim olanaklari, ders
4 programlari ve o!<u| disi bos EKiP 2 L A E 3 el
zamanlarinin belirlenerek ¢alisma - 8 El g > = 5| E| 2| 3
planlari yapilmasi 5 2l s| =z S| £ ’ o Dl 8| £
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu A
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) dr... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
N . ) c
5 Okul biinyesinde yarisma, turnuva ve EKIP 2 o | | o B 3 el
konser sayisinin arttirilmasi = 8 El 8| > = S| E|l 3| =
Sl &l =| 2| 2| £ I o ¥ S <
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DURUM
s | Tamamlan
orumiu - di... Devam
S.No
Eylem Ekip Eylem Takvimi (2019) Ediyor...
iptal
Edildi...
. C
- . . . <
6 Egitici ve sosyal geziler diizenlenmesi EKIP 2 ~ E - a g sl e | x
o S | L © © > =| = b o©
ol & 2| z| 2| T Wi w| ¥| <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) ... Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
7 Okul panolarinin aktif ve verimli olarak EKiP 2 7Y I A é _ el
kullaniimasi = 3| £l g > = S| E| @ =
Sl 3l 2| 2| 2| £ I o o S| <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) ... Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
MEB, TUBITAK, AB vb. projeler igin c
8 PROJE KOORDINASYON EKiBi kurulmasi |  EKiP 2 =l o | 2o & _ e x
. o fﬁ © . © > T S IS = =
ve projelere katilimin saglanmasi S| 8| & 2| &8 & § =| =| @ ©
o o> 2| Z| 2| T o w| | <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) ... Devam
1P Ediyor...
iptal Edildi...
Okul maddrligiince 6gretmenler igin c
9 gezi, yemek, sportif ve sanatsal EKiP 2 ~ B | | 2| & _ £ x
etkinlikler tertip edilmesi 8l 2| s & s| W FA=] § al ®
ol » 2| Zz| 2| T o w| | <
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TEMA 2 EGIiTiM OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Amac 2.1 Ogrenci basarisini ve 6grenme kazanimlarini artirmak

Stratejik Hedef 2.1.1 Ogrencilerin ders basarini artirmasini saglama

S.NO PERFORMANS GOSTERGESI MV DuRY HEDEF
) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 S!jl;/llg—ll.S.lnn‘ogrenulerlmn kurslara katilim 330 350 360 400 440 500
2 12. Sinif 6grencilerinin kurslara katilim sayisi
3 11. Siniftan 12. §|n|fa gegen Ogrencilerden 36 35 25 20 20 20
farkh okullara gidenlerin sayisi
a 9-10-11. Slnlflardfw uygulanvan flnavlardakl %50 %40 %25 %25 %25 %25
test sorularinin yizdesel agirlig
5 12. Siniflarin sinavlarindaki test agirhgi %50 %40 %25 %25 %25 %25
Derslerin okul ortami disinda da islenmesi
6 (Okulun 1 yillik toplam ders saatinin %2’si 0 0 %2 %2 %2 %2
olmali)
7 Okunan toplam kitap sayisi 200 250 300 400 450 500
8 DYK kurslarinda EBA sorularinin ¢dziilmesi %90 %100 | %100 | %100 | %100 | %100
9 TYT sinav sonuglari SOSYAL net sayisi 7.67 9.15 10.15 11 12 13
10 TYT sinav sonuglari TURKCE net sayisi 21.61 22.15 | 23.15 24 25 26
11 TYT sinav sonuglari MATEMATIK net sayis 8.80 13.17 | 14.17 15 16 17
12 TYT sinav sonuglari FEN net sayisi 4.20 6.29 7.29 8 9 10
13 Okul kuitiphanesine alinan kitap sayisi 50 60 70 80 90 100
14 25£funmhaneyndenknapabnogmnu 195 220 250 300 350 400
DURUM
Sorumlu L. Tamamland
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) I... Devam
Ekip .
Ediyor...
iptal Edildi...
Acllan, kapanan ve devam eden
yetistirme kurslarinin durumunun . c
1 analiz edilmesi, yeni agilacak EKIP 3 ~ Bl = | 2| & _ £ x
kurslarin daha etkin ve verimli sl 2| s| & 7| R o 2 E sl
olmasini igin tedbirlerin alinmasi Ol & 2| 2| 2| T wiow ) <
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DURUM
Sorumlu — Tamamlandi
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019
y Ekip y ( ) Devam Ediyor...
iptal Edildi...
Yapilan motivasyon artirici
¢alismalarin sayisi, etkililigi analiz c
2 edilip, eski ve gerekirse yeni EKIP 3 - c| o @ el ~
. . — © fud © > = S e = =
¢alismalar bulunmasi, sistemli hale 3| 8| & 2| & § R = =S| &gl ©
getirilmesi ol & 2| 2| 2| T O Wl ¥ <
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu A
s.No Eylem ) Eylem Takvimi (2019) d... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
Akademik basariyi destekleyici kilturel c
3 ve sosyal aktiviteler (miinazara, yarisma EKIP 3 ~ Bl | | 2| & _ g x
| S| | m| > T S| El = =
vb.) yapilmasi S| 8| & 2| =| & B S| S| g ©
ol & 2| z| 2| T Wi w| ¥| <
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu A
s.No Eylem ) Eylem Takvimi (2019) dr... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
Zumre baskanlari toplantilarinda
sinavlarin zamanlamasi, test-klasik orani, c
4 sayfa formati, kazanimlarin ve cevap EKIP 3 ~ B | | 2| & =| g| E| =
anahtarlarinin bigimi vb. konularin 3| 8 c| B 2] P R ; S| 2l ®
netlestirilmesi icin énlemler alinmasi Ol & 2| 2| 2| T wil w2 <
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu A
s.No Eylem X Eylem Takvimi (2019) d.... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
Okul kiittiphanesinin zenginlestirilmesi c
5 ve faydalanan &grenci sayisinin EKIP 3 ol =2 2| €] 2| © _ g| x
sl S| S| o > T =S| gl = =
artiriimasi S| 8| & 2| = ® D S| S| gl ©
ol & 2| z| 2| T w| w| ¥| <
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Stratejik Hedef 2.1.2 Mifredat 6gretiminde yeni ve ilgi ¢ekici yaklasimlar benimsemek ve

benimsetmek

S.NO PERFORMANS GOSTERGESI MV DuRY MEDEF
) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Okul biinyesinde, akademisyen ve
1 6gretmenlerin verdigi 6gretim yéntemleri 5 6 7 8 9 10
seminerlerinin sayisi
2 Ogrgtmenlferln katildiklari hizmet igi 3 4 5 6 6 6
seminerlerin sayisi
3 Hizmet ici egitimlere katilan 6gretmenlerin 3 4 10 20 30 40
sayisl
Og lerin EBA kull U i (T
g4 | Ofretmenlerin EBA kullanim ylzdesi (Tim %80 %100 | %100 | %100 | %100 | %100
6gretmenlerin ortak ylizdesi)
DURUM
S. Sorumlu L. Tamamlandi
Eylem . Eylem Takvimi (2019) ... Devam
No Ekip :
Ediyor...
iptal Edildi...
Ogretmenlerin hizmet ici seminerlere -
1 | katiiminin artmasi igin ¢alismalar, EKIP 3 ~| Bl | | 2 8 — E| x
tanitimlar ve yénlendirmeler yapilmasi 3| 8 s| B 2] 'ﬁ R ; g al ©
ol & 2| z| 2| T o w| | <
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu _ di... Devam
S.No
Eylem Ekip Eylem Takvimi (2019) Edivor...
iptal
Edildi...
Hizmetigi egitim ¢alismalarinin c
2 da d [ tegvik EKiP 3 = ol ©
zar.naner a duyurulmasi ve tegvi «<| 8| ¢ = ; £ i gl %
edilmesi S| 2| 8| 2| =| B D 2| S| gl ®
ol » 2| Zz| 2| T o w| | <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) .. Devam
Ekip .
Ediyor...
iptal Edildi...
Ogretmenlerin ve 6grencilerin web . c
3 araglarini ve uygulamalarini aktif EKIP 3 ~ Bl = | 2| & _ g| x
. o © Cl oo > T S| £l 2 =
bigimde kullanmasinin saglanmasi 3| 8| & 2| & & Ry =| | g| ©
o| & 2| Z| 2| T o w| ¥ <
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DURUM
Sorumlu L Tamamlandi
S.No . Eylem Takvimi (2019) .. Devam
Ekip ;
Ediyor...
iptal Edildi...
Universite, STK ve belediyelerle is c
4 birligine gidilerek egitim faaliyetleri EKiP 3 = o | 2 & _ £| x
< S| £ s > 5 S| E|l 2| =
planlamak 3| 8| &| 2| & & B = =| g ©
ol & 2| z| 2| T o w| | <
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu .
s.No . Eylem Takvimi (2019) d.... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
Ogrencilerin proje ve performans
odevlerinde uygun bilgisayar . <
5 programlarini kullanarak etkili sunumlar EKIP 3 < _§ g § % E S| E g %
hazirlamasini saglamak ol &l sl = =| £ I S -
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No . Eylem Takvimi (2019) .. Devam
Ekip }
Ediyor...
iptal Edildi...
EBA’nin 6gretmenler ve 6grenciler : c
6 tarafindan aktif kullanilmasi EKIP3 < E %‘ S % g =S| E g %
(%] 5 —_— o— ©
S|l & =| z| 2| £ o W 2| <
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TEMA 2 EGIiTiM OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Amac 2.1 Ogrenci basarisini ve 6grenme kazanimlarini artirmak

Stratejik Hedef 2.1.3 PDR bireysel rehberlik hizmeti alan 6grenci sayisini arttirmak

S.NO PERFORMANS GOSTERGESI = i
) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 SB;:ﬁzlsel egitsel rehberlik hizmeti alan 6grenci 275 300 320 350 400 400
2 I?lureysell Mesleki Rehberlik hizmeti alan 179 200 220 250 400 300
Ogrenci sayisi
10. Siniflara uygulanan alan yénlendirme
3 fc.).r“munc!an cikan sonuglarin uygulanma"oram %90 %100 | %100 | %100 | %100 | %100
(Ogrenciler bu formdan ¢ikan sonuca gore
alanlarini segtiler mi, bunlarin orani nedir?)
4 Disiplin cezasi alan 6grenci sayisi 33 0 0 0 0
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) .. Devam
Ekip Edi
iyor...
iptal Edildi...
1 PDR Bireysel rehberlik hizmetinin EKIP REH. 1Y I I E B el
tanitilmasi < 3 £l g > = S| E| 7| =
ol 3l 2| z| 2| £ I oo ¥ S| <
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu A di... Devam
S.No
Eylem Ekip Eylem Takvimi (2019) Edivor...
iptal
Edildi...
Ogrencilere yapilan bireysel rehberlik
¢alismalarinin analiz edilmesi, c
2 s<_)nu<;|ar|n|n deé_elflgntflli[ilmeg v<'a EKIP REH. ~| Bl ¢ = £ o =l € E| x
bireysel rehberlik igin 6grencilerin 3| 8| & 2| & & Ry =| =S| g ©
yonlendirilmesi Ol & 2| 2| 2| T wil w o) <
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DURUM
Sorumlu L Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) .. Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
Disiplin sorunlarinin azaltilmasi igin : c
3 onlemler alinmasi EKIP REH. < E *% § % g i 5| E g ;/—U
S| 3 =zl 2| T ¥ 3 @ S <
TEMA 2 EGIiTiM OGRETIMDE KALITENiIN ARTIRILMASI
Amac 2.1 Ogrenci basarisini ve 6grenme kazanimlarini artirmak
Stratejik Hedef 2.1.4 Universiteye yerlesen égrenci sayisini artirmak
S.NO PERFORMANS GOSTERGESI MEVCITDURUM HEDEF
’ 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1 Universiteyi kazanan égrenci orani %85 %90 %99 %99 %99 %99
2 Universite ve meslek tanitimi faaliyet sayisi 5 8 9 10 12 15
3 Deneme sinavi sayisi 2 4 6 8 8 8
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi...
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
12. sinif 6grencilerine yonelik Yetistirme c
1 ve Destekleme kurslarinin verimliliginin EKiP REH ol =2l o] ] 2 © _ el x
arttirilmasi s —§ s| 8| & N o 2 g 2l ®
ol & 2| 2| 2| T W w| ¥| <
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DURUM
Sorumlu L Tamamlandi
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) .. Devam
Ekip Edi
iyor...
iptal Edildi...
. c
2 Deneme sinavlari yapilmas EKIP REH - | ©
ol & =| z| =| I o ¥ S| <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi...
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) Devam
Ekip :
Ediyor...
iptal Edildi...
3 Universite ve mesleklerin tanitiminin EKiP REH - o < .
yapilmasi x| © | g| X = 5| El @ =
3| 8] & 2| & & B = 2| & S
ol & 2| 2| 2| T O w| | <
TEMA 2 EGiTiM OGRETIMDE KALITENiIN ARTIRILMASI
AMAC 2.2 Ogrencilerin yabanci dile hakim olmasini ve etkin kullanimini saglamak
Stratejik Hedef 2.2.1: Ogrencilerin yabanci dil 6grenme motivasyonunu ve kullanma alanlarini
artirma
S.NO o ANS GOS GESi MEVCUT DURUM HEDEF
. PERFORM TERGE
2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 Yurutilen uluslararasi proje sayisi 3 3 4 5 7 10
2 Uluslararasi projelere katilan 6grenci sayisi 60 70 80 90 90 100
3 Okul biinyesinde yapilan yabanci dil etkinlik 2 2 2 3 4 5
sayisl
4 DynEd kullanan 6grenci sayisi 411 500 600 | %100 | %100 | %100
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DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) .. Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
1 Oéren.cininvi.jgrendiéi yabanci dili pratik EKiP 4 ol | | @ g 3 £l
yapabilecegi ortamlar olusturulmasi - 8 El 3| 2| = 3| E| | =
S| 3 =| 2| 5| T | o @l S| <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi...
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) Devam
Ekip Edi
iyor...
iptal Edildi...
Uluslararasi online projeleri takibinin ve c
2 katiliminin yapilmasi ve 6grencilere EKiP 4 o =2l o] | 2 & _ gl x~
ol S| S| o > T S| & = =
duyurulmasi 3 8| 8| 2| & & B = =S| 2 ©
ol & 2| Zz| 2| T w| w| | <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) ... Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
Yabanci dilde yapilan yarigmalarin c
3 takibinin yapilmasi ve katiliminin EKiP 4 o Bl | | 2 © — E| x
saglanmasi ® S| 5| 3| N 2 =2 El 3| =
ol & = z| = = o W 2| <
DURUM
Sorumlu L. Tamamlandi
S.No Eylem Eki Eylem Takvimi (2019) .. Devam
P Ediyor...
iptal Edildi...
. . c
4 DynEd kullanimini artirict 6nlemlerin EKiP 4 | =] e c g © =| ¢ £|
alinmasi g 2| | & & ® ; _i £ 2| ®
(@] u:')‘ = z| 2| T W wm| ¥| <
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TEMA-3 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

AMAC 3.1 Okulun fiziki ve mali yapisini gliclendirmek

Stratejik Hedef 3.1.1 Mali kaynaklarin dogru ve verimli kullanilarak egitim 6gretim

ihtiyaglarini karsilamak.

S.NO o s GBS GESi MEVCUT DURUM HEDEF
.N PERFORMAN TERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 Spor salonu sayisi 0 0 0 0 0 1
2 Konferans salonu sayisi 1 1 1 1 1 1
3 Mizik odasi sayisi 0 1 1 1 1 1
5 Tasarim-beceri atdlyesi sayisi 0 2 2 2 2 2
Okul ihtiyaglarini karsilayabilmek icin
6 hayirsever yerel yonetim ve STK lar 17.000 20.000 | 25.000 | 30.000 | 40.000 | 45.000
tarafindan yapilan yardim miktari
7 E)!(ulal.le birligi tarafindan ihtiyag sahibi 5000 6000 7000 | 8000 9000 10000
ogrencilere yapilan yardim tutari
8 EIgktrlk—su—dogaIgaz—llet|§|m giderlerinin 68.000 %10 | -%10 %10 %10 %10
miktari
9 Okulun tu.m blrl.mlerlnln ten:uzllglnln Beyaz 0 %100 | %100 %100 %100 %100
Bayrak kriterlerine uygunlugu
10 Doénem toplantilari disinda yapilan veli 6 7 3 9 10 10
toplantilarinin sayisi
DURUM
| Tamamlan
Sorumlu A
S.No Eylem X Eylem Takvimi (2019) d... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
Ogretmenlerin ve dgrencilerin kiiltirel,
sportif ve sosyal galismalari igin gerekli c
1 spor salonu, konferans salonu, miizik EKiP 2 ~ Bl | €| 2 o sl € gl x
odasi gibi ihtiyaglari belirlemek ve sl 2| 5| 8| 3| ® 2 2| £ g|
fizibilite calismasi yapma Ol & 2| z| 2| T wiow) )<
DURUM
Sorumlu L Tamamlandi
S.No Eylem . Eylem Takvimi (2019) .. Devam
Ekip :
Ediyor...
iptal Edildi...
Tesisler igin kaynak olusturma veya
yardim alinacak kuruluslarla, c
2 hayirseverlerle, STK'larla, yerel EKiP 2 = el 2| © _ g| x
. . . R .. < S| £ s > 5 S| gl = =
yonetimlerle gérisme ve veli destegi S| 8| m| 2| & ® R = =S| 8| @
alma ol & 2| Z| 2| T w| w| ¥| <
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DURUM
| Tamamlan
Sorumlu .
S.No Eylem X Eylem Takvimi (2019) d... Devam
Ekip Ediyor...
iptal
Edildi...
Okulun ve kantinin hijyeni igin yapilacak
3 kapsamli tetnvizlik f.aaliyetlerinin ) EKIP 2 ol | g o g B £l
artirilmasi. Ogrenci ve Personele hijyen - 8 El g 2| = 3| E| | =
egitimleri verilmesi. ol &l =l | 5| £ P E S =
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EYLEM EKIPLERI

S. No ADI — SOYADI Gorevi — Brangi STRATEIJIK PLAN EKiBi
1 Sukrii OZUTEMIZ Midir Yard. Ogrt.Bilisim Tekn. EKiP 1
2 Nurdan ASTARLIOGLU Mdidur Yard. EKIP 1
3 Nese DISCIOGLU Uzman Ogrt.Kimya EKIP 1
4 Hilya ONUR Ogretmen- Biyoloji EKIP 1
5 Altay KADAKAL Ogretmen- Matematik EKIP 1
6 Kenan KELLECI Ogretmen- Matematik EKIP 1
7 Serdar ERDOGAN Uzman Ogrt.- Fizik EKIP 1
8 Neval OZER Ogretmen-Biyoloji EKIP 1
9 Semra TURKMEN Ogretmen- Matematik EKiP 1
10 Sibel GEZGIN Ogretmen-Matematik EKiP 1
11 Senay GUNHAN Uzman Ogrt —Cografya EKiP 2
12 Ozgiir KAYI Ogretmen - Beden E. EKiP 2
13 Eyiip GORGUN Ogretmen- Edebiyat EKiP 2
14 Ristem EK Ogretmen-Din Kiilt. Ve AhlL.Bil. EKiP 2
15 Nesrin OTURAKLI Ogretmen-Gorsel Sanatlar EKiP 2
16 Mustafa YAGCIOGULLARI Ogretmen - Fransizca EKiP 2
17 Esmehan KOCATURK Ogretmen-Din Kiilt. Ve AhlL.Bil. EKiP 2
18 Gonca EMINSOY Ogretmen- Miizik EKiP 2
19 Serap UYAR DENiz Uzman Ogrt-Matematik EKIP 2
20 Ummiihani GONUL Ogretmen-Din Kiilt. Ve AhlL.Bil. EKIP 2
21 Sibel TEMEL Ogretmen-Miizik EKIP 2
22 Tamer ALBAYRAKOGLU Ogretmen - Beden E. EKiP 2
23 Melike OZTURK Ogretmen- Edebiyat EKiP 2
24 Pinar URKMEZ COMERT Ogretmen-Matematik EKiP 2
25 ilksen TURUS Ogretmen- Matematik EKiP 2
26 Yesim Gékben OZMEN Ogretmen- ingilizce EKiP 3
27 Cagdas ALTINTAS Ogretmen- Edebiyat EKIiP 3
28 Kemalettin IBRAHIMAGAOGLU Ogretmen-Kimya EKiP 3
29 Yesim iKiZER Uzman Ogrt — Biyoloji EKIP 3
30 Metin GEZGIN Ogretmen-Tarih EKIP 3
31 Niiket GULNAR Uzman Ogrt.Kimya EKIP 3
32 Mehmet CALISKAN Ogretmen- Fizik EKIP 3
33 Sevda OGUT Ogretmen- Matematik EKiP 3
34 Ercliment KIROGLU Ogretmen- Fizik EKIP 3
35 Alaaddin DENiz Ogretmen- Edebiyat EKIP 3
37 Harika ERSOY Uzman Ogrt.- ingilizce EKIP 4
38 H.Tuba GUZELOCAK Uzman Ogrt.- ingilizce EKIP 4
39 Funda YILMAZ Ogretmen- ingilizce EKIP 4
40 Yasemin ERSOY Ogretmen- Edebiyat EKIP REH
41 Neslihan BOZKAYA Ogretmen- Edebiyat EKIP REH
42 Nermin USLU AVCI Ogretmen-Cografya EKIP REH
43 Emel EKMEN Ogretmen-Tarih EKIP REH
44 Asli DENiz Ogretmen- Rehberlik EKIP REH
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4.BOLUM

MALIYETLENDIRME
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MALIYETLENDIRME

Okulumuzun fiziki donanimlarinin gelistirilmesi, sosyal ve sportif faaliyetlerinin sayisinin ve
veriminin artirilmasi, okul glivenliginin saglanmasi igin ihtiyacimizin olan maliyetin gikarilmasi uygun

bulunmustur.

STRATEJiK PLAN MALIYET TABLOSU

TEMALAR

STRATEJIK AMAGLAR — HEDEFLER

MALIYETi

TEMA 1

STRATEJIK AMAC 1.1

Stratejik Hedef 1.1.1

Stratejik Hedef 1.1.2

500 TL

TEMA 2

STRATEJIK AMAC 2.1

Stratejik Hedef 2.1.1

Stratejik Hedef 2.1.2

Stratejik Hedef 2.1.3

Stratejik Hedef 2.1.4

11.000 TL

Stratejik Hedef 2.1.5

STRATEJIK AMAC 2.2

Stratejik Hedef 2.2.1

Stratejik Hedef 2.2.2

TEMA 3

STRATEJIK AMAC 3.1

Stratejik Hedef 3.1.1

STRATEJIK AMAG 3.2

Stratejik Hedef 3.2.1

4.000 TL

STRATEJIK AMAC 3.3

Stratejik Hedef 3.3.1

TOPLAM

15.500 TL
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5.B0LUM

[ZLEME VE DEGERLENDIRME
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IZLEME VE DEGERLENDIRME

STRATEJiK PLANLAMA EKiBi

SIRA NO ADI SOYADI GOREVi

1 Stikri OZUTEMIZ MUDUR YARDIMCISI

2 Hatice ARSLAN OGRETMEN

3 ibrahim GULSEN OGRETMEN

4 Ash DENiz OGRETMEN

5 Tamer ALBAYRAKOGLU OGRETMEN

6 Gonca EMINSOY OGRETMEN

7 Ozgiir ISBULAN GONOULLU VELI

8 Tayfun TURK GONOLLU VELI

iZLEME VE DEGERLENDIRME ESASLARI

izleme ve Degerlendirme asagidaki esaslara bagh kalinarak yapilacaktir:

4 Her egitim 6gretim yili basinda o yil gerceklestirilecek her bir hedef veya faaliyet i¢in, sorumlu
kisiler belirlenecektir. Bu kisilerin, 6grenen okul anlayisini bir davranis olarak benimsemis
olmasina dikkat edilecektir.

4 Her calisma yili icin okul gelisim plani hazirlanacaktir.

4 Her calisma yili /d6nemi de ekiplerce her hedef icin bir calisma/iyilestirme plani hazirlayip
okul idaresine teslim edeceklerdir.

4 Sorumlu kisi veya ekipler 6 ayda bir rapor diizenleyerek amaca ulasma veya hedefin
Gergeklesme diizeyi hakkinda bilgi sunacaklardir.

4 Faaliyetler performans gostergelerine gore degerlendirilecektir. Bu bakimdan her
calisma 6ncesinde performans gostergeleri gozden gecirilecektir.

4 Calismalarda verilerin kullanilmasi ve her seyin rakamlarla ifade edilmesi saglanacaktir.
¢ Tam calismalar aciklik ve hesap verebilirlik ilkesine uygun olarak gercgeklestirilecektir.
4 Yapilan ¢alismalarin sonucuna gore Stratejik Plan gbzden gecirilecektir.
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ILCE MiLLi EGITIMDEN ALINAN ONAY YAZISI

(. . )
Il ve Ilge Milli Egitim Midirliiklerinin 2015-2019 Stratejik Planlarinin

\_

onaylar1 alindiktan sonra okul/kurumlar tarafindan, ilce Milli Egitim
Miidiirliikklerinden gerekli onaylar alinarak 2015-2019 stratejik planlarinin
onay ve yayinlama islemleri tamamlanacaktir.

J
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